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SKOLASKRIFSTOFA
HAFNARFJARDAR

Reglur um namsstyrki til starfsmanna i leikskélum Hafnarfjardar

A. Vegna 6faglerdra starfsmanna leikskéla sem stunda fjarndm i leikskélakennarafreedum

& haskolastigi

Umsakjandi skal vera i starfi vid leikskdla Hafnarfjardar og hafa a.m.k. 2ja ara starfsreynslu af starfi i
vidkomandi starfsgrein. Umsokn um styrk skal berast préunarfulltria leikskola fyrir 15 jani ar hvert.
Umsdgn yfirmanns stofnunar sem vidkomandi starfar hja skal liggja fyrir. prounarfulltrui fer yfir
umsoknir i samstarfi vid svidsstjora sem tekur akvordun i samreemi vid fjarheimildir hverju sinni.
Umszkjandi skal skila stadfestingu um skdlavist med umsokninni eda strax og hun liggur fyrir. Svidssjori
afgreidir umsoknir um styrki fyrir 1. agust ar hvert.

Styrkpegi feer greidd dagvinnulaun midad vid starfshlutfall pann tima sem hann sakir stadbundio nam i
vidkomandi skélastofnun. Ad jafnadi er um er reeda sex vikur & ari hverju. Starfsmadur fer greidd laun i
starfs/vettvangsnaminu hvort sem pad er stundad i sveitarfélaginu eda utan pess.

Ekki er haegt ad njota pessara kjara lengur en sem nemur tiu ndmsdnnum enda sé namsframvinda og
arangur med edlilegum hetti. Ad jafnadi skal midad vid ad starfsmadur ljoki ekki ferri en 10 ECTS
einingum & hverri namsonn. Upplysingum um namsframvindu hverrar annar skal komid til préunarfulltria
og launafulltria. Hver umsokn gildir adeins fyrir eitt skdlaar og pvi parf ad endurnyja umsdkn arlega.
Styrkpegi skuldbindur sig til ad starfa hja Hafnarfjardarkaupstad i a.m.k. tvo ar eftir ad nami lykur i a.m.k.
sama starfshlutfalli og hann var i medan hann naut styrks.

Verdi verulegar breytingar & fyrirkomulagi fjarndms skulu reglur pessar teknar til endurskodunar.

B. Vegna fagleerdra starfsmanna sem stunda viourkennt framhaldsnam (Meistaranam

leyfisbréf sem leikskolakennari) i leikskélakennara- freedum & haskolastigi i fjarnami

samhlioa starfi vio leikskola baejarins.

1.

Umsakjandi skal vera i starfi vio leikskdla Hafnarfjardar. Uppfylli hann menntunarkréfur til starfs sins
og hyggist leggja stund & framhaldsnam & haskolastigi getur hann sott um styrk til sliks nams. Umsokn
um styrk skal berast til prounarfulltria leikskdla fyrir 15. jani ar hvert. Umsogn yfirmanns stofnunar sem
vidkomandi starfar hja skal liggja fyrir. bréunarfulltrii fer yfir umsoknir i samstarfi vid svidsstjora sem
tekur &kvordun i samreemi vid fjarheimildir hverju sinni.

Umsakjandi skili stadfestingu um skolavist med umsékninni eda strax og stadfesting liggur fyrir.

Svidsstjori afgreidir umsdknir um styrki fyrir 1. 4gast ar hvert.



Styrkpegi fer afslatt fra vikulegri vinnuskyldu midad vié 100% starfshlutfall 2. kst & viku fyrir hverjar
10 einingar Styrkpegi feer greidd dagvinnulaun midad vio starfshlutfall pann tima sem hann sekir
stadbundid nam (innilotur). peer vikur sem innilotur standa fellur lestrartimi nidur. Klukkustundirnar a
viku til lestrar koma ekki til vigbdtar. Komi til pess ad styrkpegi geti ekki lokid éllum namseiningum i
fjarnami parf hann ad semja sérstaklega vid yfirmann stofnunnar sem hann starfar hja um hvernig haga
skuli vinnuskilum & medan & stadnami stendur. Skoélastjornendur sem szkja framhaldsnam hafa
sveigjanlegan vinnutima en 6skerta vinnuskyldu.

Ekki er haegt ad nj6ta pessara kjara lengur en sem nemur tta namsénnum enda sé ndmsframvinda og
arangur med edlilegum hatti ( midad er vid ad lagmarki 60 eininga ECTS nam). Ad jafnadi skal midad
vid ad starfsmadur ljuki ekki faerri en 10 ECTS einingum & hverri namsénn. Upplysingum um
namsframvindu hverrar annar skal komid til préunarfulltria. Hver umsékn gildir adeins fyrir eitt skélaar
og pvi parf ad endurnyja umsékn arlega.

Styrkpegi skuldbindur sig til ad starfa hja Hafnarfjardarkaupstad i a.m.k. tvo ar eftir ad nami lykur i
a.m.k. sama starfshlutfalli og hann var i medan hann naut styrks.

Verdi verulegar breytingar a fyrirkomulagi fjarndms skulu reglur pessar teknar til endurskodunar.

Sampykkt a fundi freedslurads Hafnarfjardar
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